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成立 MT資訊平台 培訓開發兩邊走

成為 MT 資訊平台的創辦人，Anthony 指完全是因應市場需要。作為過

來人，Anthony 非常樂於分享他能成為大企業的見習行政人員的經驗，

希望能幫助畢業生創造好前途。Anthony 的 MT 資訊平台透過分析各

大企業的 MT 計劃資料，及由一眾過來人分享經驗，為大學生提供最有

效的「職前培訓」，務求令他們成功考入心儀的 MT 計劃。除此之外，

Anthony 有感市場上各大企業的招聘模式過於公式化，成本高卻未能有

效篩選出最合適的人才。故此，Anthony 的另一個業務方向便是為企業

設計及開發更創新及合乎成本效益的招聘模式，而最近 Anthony 和他的

工作團隊正採用一套以視像

面試為基礎的數據分析系

統，通過在視像中應徵者的

一言一行，分析出其性格特

徵，希望有助企業找出最適

合的人選。

不斷思考 享受未知之數

公司成立至今大半年，所依

靠的除了 Anthony 自身的經驗及市場的需要，還有他那股衝勁與熱情。

Anthony 每天無間斷地思考如何為自己的生意增值及如何有效地實踐創

新的念頭。「我每天都會逼自己去思考。以前作為一個僱員，只要因應

上司的要求想出一個好方案便可；但現在即使有想法，實行時亦會面對

很多未知之數，需要不斷尋找方法去解決問題，而這亦是身為創業者最

刺激的工作。」Anthony 爽朗地笑著：「就像以前參加辯論比賽，出

場前的幾分鐘最為緊張，卻是我最享受的部分。」旁人眼中的困難，對

Anthony 而言，卻是為他帶來滿足感的最大原動力。

感激母校給予機會 難忘歡呼喝采聲  

談到在嶺大的三年求學生涯，Anthony 滔滔不絕地分享。上課、上莊、

實習、參加比賽，同時 GPA「爆四」，Anthony 充分享受在學的每一

個時刻。當中最難忘的，莫過於一次商業企劃比賽，至今回想，仍讓

Anthony 心情激動。比賽由亞洲各地的大學派隊伍參賽，Anthony 和組

員代表嶺大出賽，成功擠身 12強。當公佈六強名單時，大會宣佈有三間

香港的大學入圍，正當眾人以為必定是「三大」時，沒想到宣佈的是嶺

南大學。當時全場立刻爆出一片震耳欲聾的歡呼聲，大家都為嶺大能入

圍而喝采。當日的拍掌聲，一直在 Anthony的心中迴響，從來沒有消退。

不論是 Anthony本身，還是

他的創業故事，都充分反映

出嶺南人不論年紀，只要肯

努力付出、認定方向、相信

自己，總會在事業的旅途上

發出光彩。

不甘平淡 勇於挑戰新鮮事

2014 年畢業於市場及國際企業

學系的 Anthony，早於大學時期

便已認清自己，愛說話、愛思考

的性格令他對市場學情有獨鍾，

最終在教授的推薦下，選修了這

門學科，並以一級榮譽畢業。如

許多人所期望，畢業後 Anthony 立刻投身於一間知名的地產發展企業擔

任見習行政人員 (Management Trainee，簡稱 MT)，參與新商場開幕前的

策劃及籌備工作。在大企業工作，無論薪酬待遇或就業前景都比同期的畢

業生優秀，更是 Anthony事業發展的一個起步點。MT的身份讓 Anthony

有機會嘗試不同性質的工作，包括人力資源及市場營銷等，在其 MT培訓

計劃的最後一年，他有機會成為一個新住宅樓宇銷售的「盤主」，從樓宇

銷售的定價、營銷策略以至法律程序，Anthony都要負責處理。過程中無

疑充斥着種種難題，但 Anthony笑言，所謂的 MT，在行內人眼中就是要

Multi-tasking，需要處理不同形式的工作，亦要主動提出新方案，而三年

半的 MT訓練裡，鍛鍊出 Anthony「大無畏」的行事風格，勇於接受各種

新挑戰。

放眼世界 一嘗老闆夢

「每個人都有一個當老闆的夢。」說到如何有創業的念頭，Anthony第一

句便道出緣由 ─ 這也是很多創業者的心聲。雖然在大學時期的 Anthony

曾參與過大型的商業企劃比賽，但當時的他，其實並沒有一個具體、可實

行的創業計劃。他就像大部分的畢業生一樣，畢業後希望盡快找到一份穩

定的工作，同時裝備好自己，等待機遇的到來。到了 2016 年，Anthony

到英國牛津大學修讀了一個為期兩星期的 Social Entrepreneurship課程，

並認識了來自世界各地的同學，當中不乏醫生、老師等專業人士；他們所

討論的均為世界性的議題。課程中，他們要構思一個營商概念，並把全

盤計劃具體地呈現出來。這個課程讓 Anthony大開眼界並深深體會到「天

外有天，人外有人」的道理，驅使他鼓起勇氣走出創業第一步。

眼前的蘇俊軒 Anthony，踏出社會不過數個年頭，便創立了自己的公
司，為有志進入企業成為見習行政人員的畢業生提供資訊平台及培訓

服務。憑着一股衝勁，從待遇優厚的大企業工作，到自立門戶創立自

己的事業，他，讓人不得不對嶺南人的幹勁由衷鼓掌。
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蘇俊軒 Anthony So
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